
T.C.
YÜKSEKÖĞRETİM KURULU BAŞKANLIĞI

Eğitim ÖğretimDairesi Başkanlığı

Sayı : 75850160-304.03/7980
07/02/2014

Konu: ÖĞRENCİ EĞİTİM DUYURUSU

DAĞITIM YERLERİNE
'

İlgi: 21.01.2014 tarihli ve 7675 sayılı yazı.

GenelkurmayBaşkanlığı 'ndan Başkaıılığımıza ulaşan yazı, duyurulmaküzere ektegönderilmektedir.

Bilgilerinizi rica ederim

_
9 e-imzalıdır

" Süleyman Necati AKÇEŞME
Başkan a.

Genel Selqeter

EK:Yazı (1 sayfa)

Dağıtım:
Tüm Üniversite Rektörlüklerine.

ELEİŞFLGENİNAsu
G"

"'“~- ›..İ._____2~/20
UI'

9.cz 06539Bilkent/ANKARA
Aymullbilgiİçinmat:

Telefon:Faks:
_

ElekronikAğ
Eposta' www.yok_gov.tr

Bubelge5070sayılıelelaronikinmakanunagöreelektronikimzaileimzalanmıştır.
Evrakınelektronikimzalısuretinehttp://ebsy.yokgov,tradresindenerişebiliısiniz
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KONU 2 ACT Stajyer Öğrenci Eğitimi Duyurusu.

YÜKSEKÖĞRETİM KURULU BAŞKANLIĞINA

İLGİ: Norfolk TKS.lığının 06 Ocak 2014 tarihli, TKS;71897727-1280-3-14 sayılı ve “ACT'de

Uygulanan Stajyer Öğrenci Eğitimi (lnternşhip)Programı."
konulu yazısı.

1. ACT bünyesinde; halen öğrenimine devam eden veya öğrenimini yeni bitirmiş lisans/yüksek

lısans/doktora öğrencilerinin uluslararası organizasyonların nasıl çalıştığını anlamalarını ve fikir

sahibi olmalarını sağlamak maksadıyla, her sene planlı olarak “Staiyer Öğrenci Eğitimi Programı

(internship)"icra edildiği ilgi ile bildirilmiştir.

2. Program kapsamında;

a. ACT bünyesindeki başkanlıklar tarafından stajyer istekleri belirlenmekte ve yapılacak

görevle ilgili iş tanım formları hazırlanmaktadır. Müteakiben ACT Kaynaklar ve Yönetim Başkanlığı

(RM) Insan Kaynakları Şubesi tarafından
bu istekler değerlendirilmekteve programla ilgili bilgiler

wwwaot.nato.intlact-internshig-grogrammeadresinde yayımlanmaktadır.

b. Her yıl ortalama 10 öğrencininistifade edebildiği
bu programa kabul edllebilmek için;

(1) NATO üyesi ülkelerden birinin vatandaşı olmak,

(2) Çok iyi seviyede İngilizcebilmek,

(3) lntemet adresinde yayımlanan iş tanım belgelerinde belirtilen branşlardanlkonulardan

birinde eğitim almış/alıyor veya yeni bitirmiş olmak koşulları
aranmaktadır.

3. Program altı aylık bir süreyi kapsamakta ve yaklaşık 1,000 ABD doları aylık ücret

ödenmektedir.
4. 2014 yılı için başvuruların 30 Nisan 2014 tarihine kadar yapılması istenmektedir.

5. NATO'nun işleyişi hakkında bilgi sahibi olunmasına imkân sağlayan söz konusu stajyer

programı hakkında personel ailelerinin ve Öğrencilerin bilgilendlrilmeslnin faydalı olacağı

değerlendirilmektedir_
Arz ederim. K)

GENELKURMAY BAŞKANI NAMINA -
I

/Metin ŸIDIL
Korgen al
Person şkanı

DAĞITIM :
Gereği :
K.K.K.lığına
Dz.K.K.lığına
Hv.K.K.lığına
J.Gn.K,lığına
S.G.K.lığına
YÖK Bşklığına
TASNIF DIŞI` BağlantıNoktası:TopçuKur.Bnb_llkerAI (5371135-37)
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