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Sayı :89392098-880l/57Z9¢l 03.01.2014
Konu: TBMM Onur Odülü

YILDIZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

, TBMM tarafından 2005 yılından itibaren ulusal ve uluslararası alanda yaptığı çalışmalar ve
tescil edilmiş üstün başarıları ile ülkemizi en iyi şekilde temsil eden gerçek ve tüzel kişilere,
“Türkiye Büyük Millet Meclisi Onur Ödülü” verilmektedir.

2014 yılında verilecek olan TBMM Onur Ödülü için aday bildinne süresi 2 Ocak 2014
Perşembe günü başlamış olup, 28 Şubat 2014 Cuma günü mesai saati bitiminde sona erecektir.

Ekte ömeği gönderilen ve http://wwwıbrnm gov.t_r/genser/ adresinde yer alan

“Türkiye Büyük Millet Meclisi Onur Ödülü Yönetmeliği`”nin 5. maddesi uyarınca, “ödülün
verilmesinde adayın bilimsel çalışmaları, sanatsal ve kültürel eserleri veya toplumafayda sağlayan
faaliyetleri ile ulusal veya uluslararası alanda başarı göstermiş olması koşulu

"
aranmaktadır.

Yönetrrıeliğin 7. maddesinde yer alan; "Aday gösteren kurumlar. belirledikleri adaya ait her
türlü araştırma, denetim ve sorgulamayı ilgili kurum ve kuruluşlar nezdinde yaparak bunların
sonuçlarına dair resmî belgelerin aslını ve adayın yazılı muvafakatíni başvuru evrakının ekine
koyarlar.

" hükmü ile aday gösterenlerin yükümlülükleri belirtilmiştir.
TBMM Onur Ödülü başvuru sürecinin Üniversiteniz bünyesinde duyurulması

ve aday belirlenmesi halinde Kurulumuza iletilmesi hususlarında bilgilerinizi rica eder,
katkılarınıza teşekkür ederim. I

Q I

Ayşe Nur BAHÇEKAPILI
TBMM Başkanvekili

Kültür, Sanat ve Yayın Kumlu Başkarıı

Ek: TBMM Onur Ödülü Yönetmeliği

DAĞITIM:
Universiteler
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TÜRKİYE _BÜYÜKM_İLLETMECLİSİ
ONUR ODULU YÖNETMELIĞI

Amaç
MADDE I -(I) Bu Yönetmeliğin amacı. ulusal ve uluslararasıalanda yaptığı çalışmalar ve tescil edilmiş üstün
başarılarıile ülkemizi en iyi şekildetemsil edenTürk vatandaşlarına.TürkiyeBüyük Millet Meclisi (TBMM) tarafindan
Türkiye Büyük Millet Meclisi Onur Odülü verilmesinedair usûlve esaslarıdüzenlemektir.

Dayanak
MADDE 2 -( l ) Bu Yönetmelik.TBMM lçtüzügünün14üncümaddesinedayanılarakhazırlanmıştır.

Tanımlar
MADDE 3-(l) Bu Yönetmeliktegeçen:

a) Başkan2TBMM Başkanını.
b) BaşkanlıkDivanı: TBMM Başkanlık Divanını.
c) Kurul:TBMM Kültür. SanatveYayın Kurulunu.
ç) Odül 1TBMM BaşkanlığıOnur Odülünü

ifadeeder.

Ödül
MADDE 4 ¬(l ) Ödül:paraödülü.başarıbelgesi.heykelve plakettenoluşur.
(2) Başarı belgesi.Başkanlıkçadüzenlenirve Başkantarafındaninızalanır. Paraödülümiktarınıntespiti.başarıbelgesi.
heykelveplaketinyaptırılması ile ilgili işlemlerKurul tarafındanyürütülür.

Ödül ile ilgili esaslar
MADDE &(l) Ödülün verilmesindeadayın bilimsel çalışmaları. sanatsalve kültürel eserleri veya topluma fayda
sağlayanfaaliyetleriile ulusalveyauluslararasıalandabaşarıgösterınişolması koşuluaranır.
(2)Ödül verilmesineilişkin takvim BaşkanlıkDivanı tarafındanbelirlenir.
(3) Daha önce ödülü almış olanlar tekrar aday gösterilemezler.Daha önce aday gösterildiği halde ödül alamayanlar
tekraradaygösterilebilirler.' (4)Ödüle layık görüleneser.çalışmave faaliyet.birdençok kişinin katıldıgı onak bir çalışmanınürünüyse_bu kişilerin
herbirinebaşarıbelgesiheykel veplaketverilir. Paraödülüaralarındapaylaştırılır.
(S)Adayımvefatetmesidurumundaödül. kanunîmirasçısınaverilir.

Ödül sürecinin duyurulması
MADDE 6 -(l) Ödüle ilişkin ilân. takvim ye izlenecek yol. Kurul tarafındanbasın yayın araçlarıyla kamuoyuna
duyurulur.

Aday gösterme
MADDE 7 41) Ödüle.Kurul tarafindanyapılacakduyurudabelirtilensüreceuygunolarakadaygösterilir.
(2) Gerçekkişiler ödüleaday'gösteremezler.Ödüle;kamukurumve kuruluşları.yerel yönetimler.üniversitelerve sivil
toplum kuruluşları. yetkili organları vasıtasıyla tek başına veya müşterekenaday'gösterebilirler. Bunlar. bir ödül
dönemindeen fazla iki adaygösterebilirler;kendileriniveyayöneticileriniadaygöstereırıezler.
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(3) Vefat etmişkişiler ile faaliyetlerisonaemıiş kuruınlarödüleadaygösıerilemezler.
(4) Yüz kızartıcı suçlardanmahkûmolanlarınadaylıkları kabûledilnıez.
(5) Aday gösterenkurumlar. belirledikleri adaya ait her türlü araştırma.denetim ve sorgulamayı ilgili kurum ve
kuruluşlarnezdindeyaparak.bunların sonııçlarınadair resmî belgelerinaslını ve adayın yazılı muvafakatınıbaşvuru
evrakınınekinekoyarlar.Kurul. adaylarhakkındaayrıcaaraştımıayapabilir ve buaraştınnalarınsonucunagöreadaylarıkabuletmeyebilir.
(6) Adayın. aday gösterildiği eser ve çalışmasıyla dahaönce başkabir ödüle aday gösterilmişolınası veya başkabir
ödülüalmış olması.ödüleadaygösterilmesineengelteşkil etmez. `
(7) Aday gösterilenler.duyurununyapılmasını takiben.ödüle konu eserve çalışmaları ile Kurulun yapacağıduyurudaistenenbilgi ve belgeleri,en geç. duyurudabelirtilen süre içerisinde Kurula teslim etmekzorundadırlar.Adaylar. bu .
Yönetmeliktebelirtilmiş olan şartlarıkabûletnıişsayılırlar. Adaylarınbaşvurularıile ilgili bilgi ve belgelergizli tutulur.
(8) Kurul. ödüleadaygösterilenlerinbaşvurularınıkabûledipetmemekteserbesttir.' (9) Adaylıkları kabûl edilmeyenlerile kabul edildiği hâldeödül alamayanadaylar.eserleri ile bütünbelgelerini.ödül '
törenini takibenen geçotuz gün içerisindeKuruldanalmadıkları takdirdebunlarkendilerinepostayoluyla iadeedilir.
Kurul. postadameydanagelebilecekkayıplardansorunılututulamaz.

Adayların değerlendirilmesi
MADDE 8 -(l) Adaylar. bu Yönetmeliktebelirtilen esaslaragöre Kurul tarafındanön değerlendirmeyetabi tutularak
Yönetmeliktebelirtilenşartlarıtaşıyıp taşııııadıkları incelenir.
(2) Kurul. başvurularıYönetmeliğeuygunbulunanadaylararasındanbelirlediği aday'listesini Başkanasunar.
(3) Başkana sunulan aday veya adaylar arasındaıı ödülü almaya hak kazananaday. Başkanlık Divanı tarafından
belirlenir ve ilân edilir.

öıırıı töreni
MADDE 9 -(1) Ödül. Kurulunönerisi ve Başkanınonayı ile belirlenecekyer ve tarilıteBaşkantarafındanverilir.
(2)Ödüle hakkazanankişi. törendeşahsenlıazır bulunur.Ödüle hakkazanankişi. ödül almasını sağlayaneser.çalışmave faaliyethakkındakonuşmayapmayadavetedilir.
(3)Odül törenineilişkin bütünhazırlıklar Kurul tarafındanyürütülür.

Yürürlükten kaldırılan Yönetmelik

MADDE 10 41) 22/2/2005tarihli ve 25733 sayılı Resmî GazetedeyayınlananTürkiye Büyük Millet Meclisi Onur
ş Ödülüve ÜstünHizmetÖdülü Verilmesi HakkındaYönetmelikyürürlüktenkaldırılmıştır.

Yürürlük
_ MADDE ll -(1) Bu Yönetmelik.ResmiGazetedeyayınıı tarihindeyürürlüğegirer.

Yürütme
MADDE 12-(1) Bu YönetmelikhükümleriniTürkiye Büyük Millet Meclisi Başkanıyürütür.
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MADDE 12-(1) Bu YönetmelikhükümleriniTürkiye Büyük Millet Meclisi Başkanıyürütür.
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